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fecha, existen 67 OFIM en todo el pais y
sus principales areas de trabajo tienen que
ver con los temas: violencia intrafamiliar,
empresariedad y participacion ciudadana.

Por otro lado, como parte de las estrategias
de transversalizacidén, se aprobd, en el
ano 2008, la Ley Ne 8679, que modifica
el Codigo Municipal para incorporar el
enfoque de género en la gestién municipal;
asi, se estableci6 la obligatoriedad
de su incorporacion en los diferentes
instrumentos de planificacion, tanto en el

Este boletin se realizé con informaciéon tomada
del MODULO 3: DEMOCRACIA, CIUDADANIA
Y PARTICIPACION POLITICA (inédito), de Carla
Morales y Ana Isabel Garcia INAMU, 2010.
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plan de gobierno de la alcaldia, como en
el plan de desarrollo, el plan operativo y en
el informe de rendicion de cuentas, entre
otros.

Asimismo, se ha impulsado la elaboracion
de politicas locales para la igualdad. Diez
municipalidades la han llevado a cabo y
siete estan en la fase de disefio; de esta
manera, 17 municipalidades en total ya han
iniciado procesos para permear el quehacer
municipal y el desarrollo local hacia la
igualdad y la equidad de género.

Otras fuentes consultadas

Vargas Acufia, Marianela. Area de Ciudadania
Activa, Liderazgo y Gestion Local, INAMU.
Agosto 2012

Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing™
La Cuarta Conferencia Mundial sobre Ila
Mujer.1995. En
http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/
pdf/BDPfA%20S.pdf

Moédulo 5 - Lideresas para el cambio somos nosotras




